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Acuerdo de Trabajo a Distancia



2 

 

 

 

 
 



3 

 

 

 
 
 

El Servicio Madrid Corresponsable ofrece a las entidades empresariales de la ciudad de Madrid un acompañamiento para la 
planificación y puesta en marcha de cualquier acción relacionada con la promoción de igualdad de oportunidades entre 
mujeres y hombres en el ámbito laboral, incluido el Proceso de elaboración del Plan de Igualdad de oportunidades entre 
mujeres y hombres.  
 
En la web madridcorresponsable.es se ofrece documentación de apoyo y consulta para la promoción de la igualdad en las 
empresas.  
 
Para cualquier duda o comentario, pueden ponerse en contacto a través de la dirección de correo electrónico 
contacto@madridcorresponsable.es 
 
 

 

http://www.madridcorresponsable.es/
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