EJERCICIO CORRESPONSABLE DE LOS DERECHOS DE LA VIDA
PERSONAL, FAMILIAR, LABORAL

"DIFUSION MEDIDAS CONCILIACION /CORRESPONSABILIDAD”

RAMA/SECTOR DE ACTIVIDAD A )
LA QUE PERTENECE LA EMPRESA Hosteleria.

Realizar campafias informativas y de sensibilizacion
especificamente dirigidas a los trabajadores sobre

DESCRIPCION DE LA MEDIDA corresponsabilidad y reparto equilibrado de tareas y sobre Ias
medidas de conciliacion existentes como herramienta para
incentivar la solicitud por su parte.

PERFIL DESTINATARIO Campana especifica para trabajadores.

MIN =, .... Medidas en igualdad #73




