PROMOCION PROFESIONAL

"PLANES DE EQUILIBRIO DE GENERO €N LA PROMOCION”

DESCRIPCION DE LA MEDIDA

Acorde al plan de gestion de personas e identificacion del talento, dos veces al afio se
revisa el talento interno y oportunidades para mujeres / hombres buscando el balance de
género en cada funcion.

MINE...... Medida en igualdad #5



