GULTURA ORGANIZAGIONAL Y TRANSVERSALIDAD DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO

"FORMACION €N IGUALDAD PARA NUEVAS INCORPORACIONES”

DESCRIPCION DE LA MEDIDA

Curso on-line en igualdad de oportunidades incluido en el plan de acogida de caracter
obligatorio para todo el personal de nueva incorporaciony a disposicion para toda su
plantilla, para ayudar a tomar conciencia y conocer los conceptos basicos en esta materia.
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